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JIOJZKHOCTHASI HHCTPYKIHS OTBETCTBEHHOTO COTPY/IHHKA.
ofecredyeHN o JOCTYITHOCTH 00beKTa H YCAYT H HHCTPYKTA5K ]
«aitanackas OO,

1. OO1ue nojoKeH s

1.1. JIo/oKHOCTHAsE MHCTPYKLMS OTBETCTBEHHOrO COTPYAHHKA 3a OpraHusanuio pabor 1o
00€cIeyeHn0  JIOCTYIHOCTH Ui WHBAIMIOB OPraHM3alldid  COMMAIBHOTO 0OCIYyKHBaHUS. W
PEeOCTABISIEMBIX YCIYT M HHCTPYKTaX MepCoHasa (Jajee - OTBETCTBEHHbIH 3a oprannsaimio paGor
no oBecreYeHnio JOCTYMHOCTH OObeKTa M yciyr), paspaborana B coorBercTBHu ¢ [Ipukazom
Muntpyna Poccun ot 30.07 2015 Ne527 v «O6 yreepiknennn Ilopsaka oGecrnieuenust ycnoBuit
JIOCTYIIHOCTH JJIsi MHBAIHOB OOBEKTOB U NPENOCTAB/ISEMBIX YCIYr B cdepe Tpyaa, 3aHATOCTH H
COLMAITBHOM 3aLIMTHI HACEIEHHUS, A TAKIKE OKA3aHUsI KM IIPH 3TOM HEOOXOIMMOI ITIOMOIINY.

1.2. OTBETCTBEHHBIH 3a OpraHM3aHIo paboT Mo 00eCIeYeH IO J0CTYIIHOCTH 00BEKTa H YCIyT
Ha3Ha4aeTcs pyKOBOJUTENIEM OPraHU3aluy (YyUpeikIeHHs) COMATbHOr0 00C/ Ty KHBAHHS HACEIICHHS.
WHCTpyKuus 3aKperuiseT 00S3aHHOCTH, MPaBa M OTBETCTBEHHOCTH OTBETCTBEHHOI'O 3a OPraHM3aLMIO
pabot 1o obecrneyeHnIo JOCTYTHOCTH 00BEKTa U YCIIyT B OpraHu3aluu (YUpexkIeHHN).

1.3. OTBeTCTBeHHBIH 3a OpraHH3amuio paboT Mo obecrHevyeHHI0 AOCTYMHOCTH OOBEKTAa M yClyr B
cBoeif pabore pykoBozacTByeTcss DesepaibHbIM 3aKOHOM «( CONMATBLHOH 3alUTe HHBAIMIOB B
Poccumiickoit @enepanmn» (B pemakumu ot 01 nexabps 2014 roga Neq19-@3), wunbivu
HOPDMATHBHBIMH IPAaBOBBIMH aKTaMH, JIOKQJIBHBIMH AaKTaMH OpraHu3amuu  (y4pesxaeHus),
PEeriaMeHTHPYIOUIUMH  BOHPOCH  obecredeHus JOCTYIHOCTH JUISi WHBAIMIOB OpraHu3aluy
CONUAIBHOTO 00CTY)KHBAHHS U IPEIOCTABIISEMBIX YCIIyT, HacTosmel MucTpykimei.

2, OO6s3aHHOCTH OTBETCTBEHHOTO 3a OPraHH3aIHIO PaboT 1Mo 0OecneYeHnIo T0CTYTHOCTH 00beKTa 1
yenyr

2.1. OpraHu30BBIBATh BBINOJHEHHE HOPMATHBHBIX IPABOBBIX JOKYMEHTOB (eAepAILHOrO U
PETHOHAILHOTO YPOBHS, OPraHH3alMOHHO - PACHOPSAMTENBHBIX JIOKYMEHTOB OpraHM3allid, HHbIX
JIOKabHBIX JIOKYMEHTOB OpTaHM3alM{ I10 BOMpPOCAM JOCTYMHOCTH JUIS HHBAIHIOB 00bEeKTa
OpraHM3aluy CONMANBHOIO OOCTYXKMBaHHS ¥ IPEIOCTABISEMBIX YCIYr, a TakkKe IMpeiucaHnu
KOHTPOJIHPYIOLINX OPraHOB.

2.2. TlpencraBnaTe pyKOBOAMTENIO OPraHH3alMy (YUpEeXKICHHs) MPEUIOKEHUS 110 HA3HAYCHHIO U3
Yhcla COTPYJHHMKOB OPraHM3allMM OTBETCTBEHHBIX JIMI B CTPYKTYPHBIX IOJpa3zie/IeHHsX
opraHusaluuH(yJpexIeHHs) MO BOIpPocaM O0OeCreyYeHus IOCTYINHOCTH Ul MHBAIMUAOB OOBEKTOB M
yeuyr

2.3. PaspaGatbiBaTh, oOOecrnedMBAaTH  COINACOBAHHE ¥ YTBEPXKACHHE  METOAMYECKMX U
MHCTPYKTHBHBIX JOKYMEHTOB Ui COTPY/JHHKOB OPraHM3allid CONHAIBHOTO OOCIYKMBAHUS [10
BOmpocaM obecnedenns JOCTYTHOCTH 00BeKTa i IPeI0CTaBISEMBIX YCIYT, CBOEBPEMEHHO IOTOBHTE
Y BHOCHUTD W HUX H3MCHEHHUS U JIONIOJHEHMS, JOBOANTH HX 10 CBEJICHUS COTPY/IHUKOB OpraHMU3alliy.
2.4.0prann3oBbiBaTh O0yueHHe (MHCTPYKT@X, HPH HEOOXOAUMOCTH, TPEHHHT) COTPYAHUKOB
OpraHM3alyiy, IPOBEPKY 3HAHUI U YMEHUit COTPYIHMKOB 110 BOIPOCAM AOCTYIHOCTH JUISl MHBATHAOB
OGBEKTOB M YCIIyT. ki

2.5.0praHu30BBIBaTE PabOTy HO MPENOCTABIEHHMIO B OPFAHU3ALMH CONMATBHOTO OGCITY)KHBAHMS
OecriaTHO B JIOCTYNHOM dopme (C y4eToM CTOHKMX Hapymenwii (yHKiit OpraHus3Ma HHBAJIHJIOB)
uH(opmark 06 UX npasax u 06s3aHHOCTAX, BHAAX COLHATLHBIX YCIYT, JOpMAX, CPOKax, nopsike u
YCJIOBHSIX HX IIPEIOCTABIICHUS B OPraHM3alliu.

2.6.0pranu3oBbiBath paboTy Mo OGeCHeYeHHIO JOIycKa HA TEPPUTOPHIO OPraHH3AUH COOAKH-
NPOBOJHHKA NPH HAJIMYAM JOKYMEHTa, MOATBEPIKAAIOIIEr0 ee CIelHalbHoe 00yYeHHe, BIaHHOrO
10 yCTaHOBJIEHHO# (opme.

2.7.0pranu3oBbiBaTh paboTy 1O OGCHENOBAHHMIO OPraHW3AMH COUMATBHOTO OOCTY)KHBAHHS M
TPEJIOCTaBISIEMBIX YCIyr M cocrapienuto Ilacmopra HocTynHOCTH 0OBEKTAa M YCIYT, BXOIHTH B
KOMHCCHIO IIO NPOBEJCHHIO 00CIe/I0BaHNs | NACHOPTH3aIMH 00BEKTa U IIPEJOCTABISEMbIX YCIyT,
obecrieuuBaTh €r0 CBOCBPEMEHHOE YTBEP)KICHHE PYKOBOJMTENEM OPraHM3alMH M HANpaBjieHHEe B
BBILIECTOSIHI OPraH BIACTH B yCTAHOBJIEHHbIE CPOKH.




2.8.Организовывать работу по осуществлению оценки соответствия уровня доступности для инвалидов объектов и услуг с использованием показателей доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере социальной защиты населения.
2.9. Участвовать в составлении плана адаптации объекта организации социального обслуживания и предоставляемых услуг для инвалидов.
2.10. Разрабатывать проект графика переоснащения организации социального обслуживания и закупки нового оборудования, включая вспомогательные устройства, а также средства информирования, в том числе дублирования необходимой для получения услуги звуковой и зрительной (в том числе текстовой
· графической) информации знаками, выполненными рельефно- точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне.

2.11. Участвовать в заказе и рассмотрении разработанной проектно-сметной документации на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов организации социального обслуживания с учетом условий, обеспечивающих их полное соответствие требованиям доступности для инвалидов.

2.12.Осуществлять контроль за соблюдением требований доступности для инвалидов при приемке вновь вводимых в эксплуатацию, а также прошедших капитальный ремонт, реконструкцию, модернизацию объектов недвижимого имущества организации.

2.13. Участвовать в разработке технических заданий на закупку транспортных средств для обслуживания получателей социальных услуг в организации с учетом требований доступности для инвалидов.

2.14. Участвовать в подготовке договоров (дополнительных соглашений к договорам) с арендодателями, предусматривающих условия выполнения собственником объекта требований по обеспечению условий доступности для инвалидов арендуемого объекта недвижимого имущества или транспортного средства - в части решения вопросов обеспечения доступности объектов и услуг.

2.15.Систематически повышать свою квалификацию по вопросам обеспечения доступности для инвалидов объектов и услуг.

3. Права ответственного за организацию работ по обеспечению доступности объекта и услуг

3.1. Контролировать в организации осуществление мер, направленных на обеспечение выполнения требований Федеральным законом «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (в редакции от 01 декабря 2014 года № 419-ФЗ), Приказом Минтруда России от 30.07.2015 № 527н «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере труда, занятости и социальной защиты населения, а также оказания им при этом необходимой помощи», другими правовыми актами в сфере обеспечения доступности объектов и услуг. 3.2. Принимать решения в пределах своей компетенции; контролировать соблюдение сотрудниками организации действующего законодательства, а также организационно-распорядительных документов, локальных актов организации социального обслуживания по вопросам обеспечения доступности для инвалидов объекта и предоставляемых услуг.
3.3. Взаимодействовать со структурными подразделениями организации и внешними структурами по вопросам обеспечения доступности для инвалидов объекта и услуг.
Ответственность ответственного за организацию работ по обеспечению доступности объекта и услуг.
